
「日胆地区これからの建設技術者を育てる会」で、８月２２日（月）～８月２６日（金）に苫小牧工業高等専門学校、
９月５日（月）～９月７日（水）に苫小牧工業高校の学生を対象にインターンシップを実施しました。

「育てる会」が取り組むインターンシップの特徴は官民一体で取り組むことにより、３部門（建設会社、建設コンサ
ルタント会社、官公庁）の仕事の内容と役割を学び、体験できることにあります。実施内容は、建設産業の仕事と役
割について３部門の仕事内容の概要説明から始まり、現場見学、橋梁点検の実習、ドローンシミュレータ操作体験、
ICT勉強会等ですが、中でも室蘭建設業協会との昼食をとりながらの意見交換会は大好評でした。
各部門の役割、特徴を理解して、土木技術者としての自分の将来を考える上で、有意義な実習となりました。

「育てる会」でインターンシップを実施しました 技術管理課

橋梁点検実習の状況
室蘭建設業協会との意見交換

ＩＣＴ勉強会

建設産業の役割（講義）

思ったより軽いドローン

最初は堅かった表情も、将来の話や
趣味の話などで後半は笑顔に


